Instituto Nacional de Aprendizaje <Cédigo TD DEP XXX>

Gestion de Formacién y Servicios Tecnolégicos EDICION 01
(DD/MM/YYYY)

1. Informacion general

Codigo y nombre del médulo Edicién

CSID12011 - Aplicacién del inglés en situaciones cotidianas

Nucleo de Formacion y Servicios Tecnoldgicos

Comercio y Servicios

Subsector Productivo

Idiomas

Cddigo y nombre del programa al que pertenece el médulo

CSID15004 Inglés Nivel Basico

Cdédigo y nombre del Estandar de Cualificacién al que se vincula el médulo

0231-01-C1 Inglés Avanzado

Codigo y nombre de la competencia especifica a la que se vincula el médulo

CEL. Interpretar y utilizar expresiones, frases e instrucciones de uso cotidiano a nivel principiante,
destinadas a satisfacer necesidades de tipo inmediato del interlocutor siempre que éste hable
despacio y con claridad.

Propdsito del médulo

Desarrollar procesos de comunicacion simples haciendo uso de control gramatical y fonologico a
nivel de inglés principiante y considerando capacidades actitudinales

Actividades externas (giras didacticas, visitas técnicas u otras)

Horas de ejecuciént
recomendadas por diay
frecuencia semanal

Cantidad de personas Duracién del modulo en
estudiantes horas

Frecuencia en Horas:

Minimo: 16 3h di
L oras por dia o
Méaximo: 20 P i
6 horas por dia
*Los cupos pueden ajustarse en 150 )
casos especiales cuando se deban Frecuencia Semanal:
ejecutar como requisito de otros Minimo 2 dias por semana

Programas. Lo P
9 Méaximo 5 dias por semana

Este modulo esta dirigido a todas las personas que posean interés en el area técnica, sin que
medie exclusion, ni discriminacion de tipo sexual, étnica-racial, ni de género.

! Las horas se estipulan en 55 minutos de ejecucion y cinco minutos de descanso por cada una. La persona
docente en consenso con el grupo de estudiantes, definen la distribucién de estos tiempos.
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Cursos, médulos o programas requisito

1. Curso: NA Caodigo: | NA
2. Modulo: NA Caodigo: | NA
3. Programa: | NA Caodigo: | NA

Otros requisitos:

Tercer Ciclo de la Ensefianza General Basica

Prueba por suficiencia:

Aplica () No aplica (X)

Notas:
En caso de que aplique:

e Emplear las actividades de comprobacion disefiadas en el médulo.
e Elaborar la lista de recursos necesarios para su ejecucion.

El Centro Ejecutor debe garantizar que se cuente con los recursos
necesarios para la ejecucién de la prueba.

Formacion Profesional:

‘ Perfil de la persona docente?

Poseer como minimo, cualquiera de los siguientes grados
académicos universitarios:

Bachillerato en inglés

Bachillerato en la Ensefianza del Inglés

Bachillerato en inglés con concentraciones o énfasis
Bachillerato en la Ensefianza del Inglés con concentraciones o
énfasis

Bachillerato en Ciencias de la Educacion o en Docencia con
concentraciones o énfasis en inglés.

Angloparlantes: Bachillerato universitario en cualquier disciplina.
Ademas, debera contar con alguna de las siguientes certificaciones
internacionales en la ensefianza del inglés:

Teaching Knowledge Test (TKT)

Certificate in Language Teaching to Adults (CELTA)
Teaching English as a Second Language (TESL)
Teaching English as a Foreign Language (TEFL)
Otra certificacion de reconocimiento internacional

Para toda persona extranjera: Los titulos deberan ser certificados y
reconocidos por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

2 El perfil de la persona docente ejecutora esta sujeto a las directrices institucionales vigentes al momento
de la elaboracion de este documento.
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Estatus migratorio comprobado de conformidad con lo establecido en
la ley vigente.

Otros:

Certificacion Dominio del Idioma Inglés: Para la de ejecucion de la
totalidad de los Programas de Habilitacion: El personal docente debe
aportar una certificacion internacional vigente de “Dominio del inglés
a nivel C1”, certificado por un ente acreditado segun el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL). Dicho dominio
puede obtenerse en forma ponderada con un nivel C1 y la habilidad
oral siempre debe ser C1.

A continuacién, la lista de Certificaciones internacionales
reconocidas:

e TOEFL - Test of English as a Foreign Language

e TOEIC - Test of English for International Communication

e I[ELTS - International English Language Testing System
Language Evaluation Exam

e CAE - Cambridge English Advanced

o CPE - Cambridge English Proficiency

** Cualquier otra Certificacion que no aparezca en la lista arriba
mencionada sera revisada por el NSCS.

El personal docente deber4d someterse al proceso de induccion
vigente llevado a cabo por la Unidad de Recursos Humanos.

Idoneidad Docente: EI Nucleo Sector Comercio y Servicios
procederd segun lo establece la Metodologia Evaluacion de la
Idoneidad para el Ejercicio de la Docencia vigente.
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2. Descripcion curricular

Unidad de aprendizaje N° 1

Identificacidn de procesos de comunicacidén en temas simples y cotidianos

Capacidades Capacidades Actitudinales?® Duracioén®
P di tal Saberes —
rOF:e. L a.es Conceptos, principios, hechos y Del Ser Del Convivir
Procedimientos motrices y teorias Autonomiay Interaccion profesional, | P | S | Sr | Cn
cognoscitivos responsabilidad cultural y social
Comprensién auditiva ] Capacidad actitudinal: | Capacidad actitudinal: 4 2 1 1
1.1 Reconocer vocabulario incluido en| ° VOCI""bUIa”t? dle sl
instrucciones cortas y simples, ~ IMperatvos. Disposicion: Desarrollo de
siempre y cuando se dé en forma - relaciones:
muy lenta y clara y pueda estar| ® Informaqon personal, galudc?s,
acompafiado de ayudas visuales y despedidas y presentaciones: 5 .
I, — Pronombres persona|es_ Prestar atencion a | Comunicarse de manera
gestos que faciliten la . : L .
comprension _ Verbo to be. situaciones del entorno |empatica con las demas
P i _ — _ Alfabeto (deletreo). que _reql_Jjeran de su personas, a pesar de
1.2 Reconocer vocabulario especifico — Nacionalidades y paises. participacion. posibles diferencias. 4 2
en grabaciones cortas siempre y _ Fechas, (meses, afios)
;ua;gcr)ase gfeenéorrgzrmﬁemg — Preposiciones in, on, at. Valor asociado: Valor asociado:
imilacié ignifi — Numeros ordinales y Responsabilidad Respeto
aS|m|-I<’f10|0n del significado. . cardinales.
1.3 Identificar frases basicas — Uso de mayusculas y 4 2
contenidas en audios cortos, mintsculas.
cuando se habla claro, despacio y
con pausas que le permitan la | , pescripcion de personas,
asimilacion del significado. emociones y sentimientos:
Compresion de lectura — Adjetivos calificativos. 4 2
1.4Reconocer palabras que le — Verbo: have y has.
resulten familiares dentro de N _
material escrito, siempre y cuando | ¢ Familiay relaciones:
estén acompafiadas de — Adjetivos posesivos.
ilustraciones. — Caso posesivo.
1.5 Reconocer vocabulario especifico — Pronombres demostrativos. 4 | 2
encontrado en material escrito, — Pronombres interrogativos.

3 Es responsabilidad de la persona docente reforzar en todos los médulos las capacidades actitudinales establecidas en el programa.
4 La duracion obedece a los tiempos asignados segln: P: Procedimentales, S: Saberes, Sr: Ser y Cn: Convivir.
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Unidad de aprendizaje N° 1

Identificacién de procesos de comunicacidén en temas simples y cotidianos

Capacidades Sl Capacidades Actitudinales® Duracion®
. aperes ..
Proggdlmental_es Conceptos, principios, hechos 'y Del Ser Del Convivir
Procedimientos motrices y teorias Autonomiay Interaccion profesional, P S Sr | Cn
cognoscitivos responsabilidad cultural y social
siempre y cuando la informacién sea — Conectores: but/and/so/ or.

concreta facilitando su comprension.

1.6 Distinguir informacion especifica | * Partes de |a casa: 4 2

. . . _ +
en material escrito siempre y cuando VNS <> [45; :
sean breves y sencillos y estén — Adjetivos demostrativos.

acompafiados de ilustraciones. — Sustantivos  singulares 'y
- : plurales.
Expresion escrita — Articulos definidos e 5 3
1.7 Expresar informacion basica indefinidos: a/ an / the.
sobre relaciones familiares de forma — Preposiciones de lugar.

escrita y asertiva usando vocabulario
simple 'y expresiones basicas, | e Descripcion de la ciudad vy

apoyandose del uso del diccionario, direcciones:

considerando el control gramatical y — Vocabulario para dar o pedir

ortogréfico. direcciones.

Expresion oral — Puntos cardinales. 5 3

— Vocabulario de lugares.

— Clima y estaciones del afio.

— Vocabulario de medios de
trasporte.

1.8 Describir emociones, utilizando
expresiones y palabras simples,
acompafados de lenguaje corporal
en forma respetuosa, asi como el
control gramatical.

— — Nota para las personas docentes
1.9 Describir caracteristicas de 6 3

lugares utilizando vocabulario vy o
expresiones simples, acompafados | ® Aspectos como pronunciacion y

de lenguaje corporal, asi como el ortografia deben ser contemplados

control gramatical. en funcion del vocabulario y
contexto que se estudie en cada
sesion.

e La persona docente debe
contextualizar las tematicas vy
actividades de aprendizaje para el
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Unidad de aprendizaje N° 1

Identificacién de procesos de comunicacidén en temas simples y cotidianos

Capacidades Sl Capacidades Actitudinales? Duraci6n®
. aberes ..
Propgdlmental_es Conceptos, principios, hechos y Del Ser Del Convivir
Procedimientos motrices y teorias Autonomiay Interaccion profesional, P S | Sr|Cn
cognoscitivos responsabilidad cultural y social

alcance de las competencias,
segun la necesidad de la poblacion
atendida y de la zona a la que
pertenecen.

e Lapersona docente debe realizar
la respectiva devolucion
pedagogica y conservar
evidencia de la entrega de los
resultados de la evaluacion a la
persona estudiante.

Distribucién de tiempo por capacidades*: | 40 | 21 | 1 1

1. Actividad de comprobacidn: Identificacion de procesos de comunicacién en temas simples y cotidianos.

Se consideran 12 horas para aplicar la actividad de comprobacion, de las cuales 9 se utilizaran para la ejecucion de la prueba y 3
para la realimentacion a las personas estudiantes. En caso de que el grupo no necesite todo el tiempo asignado en la aplicacion de
la actividad de comprobacion, la persona docente podra emplear este tiempo para reforzar capacidades del hacer, saber, ser o 12 horas de
convivir de la Unidad de Aprendizaje. Esta actividad de comprobaciéon NO es requisito para la siguiente. evaluacion*

La persona docente ejecutora disefiara las actividades de comprobacion de acuerdo con los lineamientos establecidos en el apartado
5.3.1 de la Guia para el Disefio de Actividades Evaluativas de Aprendizaje y Comprobacion, oficializada en el documento PE-932-
2021, y deben apegarse a las actividades en la Descripcion General y a los indicadores ya establecidos.

Total de horas: 75

6 de 26



Unidad de aprendizaje N° 2

Descripcion de temas sobre necesidades inmediatas

Capacidades _— Capacidades Actitudinales® Duracion®
) aberes -
Proggdlmental_es Conceptos, principios, hechos y Del Ser Del Convivir
Procedimientos motrices y teorias Autonomiay Interaccién profesional, | P | S | Sr | Cn
cognoscitivos responsabilidad cultural y social
Comprension auditiva * Rutina: Capacidad actitudinal: |Capacidad actitudinal: 4 2 1 1

2.1 Distinguir preguntas contenidas en B Adverb!o_s g frgcuenma.
materiales de audio siempre y cuando Preposmlones I, G, &4 Disposicién: Desarrollo de
se hable despacio y claro, frases de tiempo. ' relaciones:

acompafiado de ayudas visuales y Presente simple.

- - f i Mantener n
gestos que fac”lten |a Comprens|on y — Dias de Ia Semana,.. MOS_'[I’_aI’ anu_enCIa para Coarnfjeni:acién ﬂu|da léoﬁ
repitiendo de ser necesario. - Hora, partes del dia. participar activamente en .
——— _ situaciones del entorno | 'edes internas y externas
2.2 Distinguir mformam_on concretade | Pasatiempos y aficiones: que lo requieran. a la organizacion. 5 2
grabaciones cortas, siempre que el _ Gustos y preferencias
mensaj laramente articul - = .
ensaje sea claramente articulado y — Verbos (like, hate, enjoy, love) | valor asociado: Valor asociado:
con pausas que le permitan asimilar + gerundio '
su significado. ' Responsabilidad Respeto
Compresion de lectura e Ocupaciones: 5 3
2.3 Reconocer el propésito principal — Vocabulario de ocupaciones.
de material escrito especialmente — Adjetivos calificativos.

cuando haya apoyo visual, que los

textos sean breves y sencillos. Dias festivos y celebraciones:

Expresion escrita - Vpcabulgrio y tradiciones en 5 2
dias festivos.

- Adverbios de tiempo.

2.5 Redactar textos acerca de
asuntos de interés personal, usando
frases y oraciones simples en forma
asertiva y recurriendo al diccionario | Nota para las personas docentes
de ser necesario.

e Aspectos como pronunciacion y 5 3
ortografia deben ser
contemplados en funcion del

2.6 Redactar textos sobre actividades
rutinarias, utilizando combinaciones
simples de palabras y frases o

5 Es responsabilidad de la persona docente reforzar en todos los médulos las capacidades actitudinales establecidas en el programa.
6 La duracién obedece a los tiempos asignados segun: P: Procedimentales, S: Saberes, Sr: Ser y Cn: Convivir.
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Unidad de aprendizaje N° 2

Descripcion de temas sobre necesidades inmediatas

Capacidades Sl Capacidades Actitudinales® Duracion®
. aberes
Procedimentales Conceptos, principios, hechos y Del Ser Del Convivir
Procedimientos motrices y teorias Autonomiay Interaccién profesional, | P | S | Sr | Cn
cognoscitivos responsabilidad cultural y social
expresiones hechas en forma vocabulario y contexto que se
asertiva y recurriendo al diccionario estudie en cada sesion.
de ser necesario.
- La persona docente debe
Expresion oral . s 5 3
o ] contextualizar las tematicas y
2.7 Describir asertivamente actividades de aprendizaje para
actividades laborales que realizan las el alcance de las competencias
personas, considerando la seglin la necesidad de la
pronunciacion y entonacion de los poblacion atendida y de la zona a
sonidos vocdlicos y consonanticos la que pertenecen.
que correspondan en inglés estandar.
2.8 Describir actividades de ocio que La persona docente debe realizar 5 3
realizan las personas, de manera la respectiva devolucion
respetuosa, haciendo uso de control pedagoégica y conservar
gramatical y pausas necesarias, evidencia de la entrega de los
considerando la pronunciacion vy resultados de la evaluacion a la
entonacion de los sonidos vocalicos y persona estudiante.
consonanticos que correspondan.
2.9 Describir asertivamente 6 3
necesidades inmediatas de las
personas, enunciando pausada y
claramente, considerando la
pronunciacién y entonacion de los
sonidos vocalicos y consonanticos
gue correspondan.
Distribucion de tiempo por capacidades*: | 40 | 21 | 1 1
1. Actividad de comprobacién: Descripcion de temas sobre necesidades inmediatas.
12 horas de

*Se consideran 12 horas para aplicar la actividad de comprobacién, de las cuales 9 se utilizaran para la ejecucién de la prueba y 3
para la realimentacion a las personas estudiantes. En caso de que el grupo no necesite todo el tiempo asignado en la aplicacion de
la actividad de comprobacién, la persona docente podra emplear este tiempo para reforzar capacidades del hacer, saber, ser o

convivir de la Unidad de Aprendizaje.

evaluacion*
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Unidad de aprendizaje N° 2

Descripcién de temas sobre necesidades inmediatas

Capacidades Sl Capacidades Actitudinales® Duraci6n®
. aberes .
Procl:eldlmentalles Conceptos, principios, hechos y Del Ser Del Convivir
Procedimientos motrices y teorias Autonomiay Interaccién profesional, P S |Sr|Cn
cognoscitivos responsabilidad cultural y social

La persona docente ejecutora disefiara las actividades de comprobacién de acuerdo con los lineamientos establecidos en el apartado
5.3.1 de la Guia para el Disefio de Actividades Evaluativas de Aprendizaje y Comprobacion, oficializada en el documento PE-932-
2021, y deben apegarse a las actividades en la Descripcion General y a los indicadores ya establecidos.

Total de horas: 75
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3. Evaluaciéon del médulo’

Trazabilidad entre el estandar de cualificacion y la evaluacion del modulo.

Evidencias de evaluacion por desempefio

Evaluaciéon por desempefio

Comprensién Auditiva:

v' Reconoce vocabulario conocido y frases
béasicas relacionadas sobre si mismo, la
familia y el entorno inmediato cuando le son
enunciadas de manera lenta y clara.

Expresion Oral:

v’ Utiliza expresiones y frases sencillas para
describir el lugar donde vive y las personas
gue conoce, y responde preguntas sencillas
sobre temas de necesidad inmediata o
asuntos muy habituales.

Evidencias de evaluacion por producto

Expresion Escrita:

v' Redacciones muy cortas con palabras
aisladas y oraciones muy breves y basicas
utilizando imagenes, medios de
comunicacion o comentarios en linea.

Evidencias de evaluacion de conocimiento

Comprensioén de Lectura:

v' Comprende nombres conocidos, palabras y
oraciones muy simples encontradas en
avisos, posters o catalogos entre otros.

1. Identificacion de

procesos de
comunicacién en temas simples vy

cotidianos.

2. Descripcion de temas sobre necesidades

inmediatas.

Evaluacion por producto

1. Identificacion de
comunicaciéon en
cotidianos.

2. Descripcién de temas sobre necesidades
inmediatas.

procesos de
temas simples vy

Evaluacién de conocimiento

Este conocimiento se incluira en la actividad
comprobacion por producto y desempefio.

" Estas Evidencias de Evaluacion son tomadas textualmente del Estandar de Competencias Linguisticas

0231-01-C1 Inglés Avanzado.
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Indicadores para evaluacion de resultados por actividad de comprobacion.

Actividad de comprobacion N°1

@) Instituto
in Naclonal de Instituto Nacional de Aprendizaje

Uave del Progreso Aprendizaje

Evaluacion por desempefio y producto N°1
Nombre de la actividad de comprobacién: Identificacion de procesos de comunicacion en temas
simples y cotidianos.

Tiempo estimado: 1 hora y 15 minutos.

Para la comprensién auditiva y expresion
escrita se dispondra de 60 minutos. Se realizan o .
con el grupo completo. Posibilidades de evaluacion: 1
Para la expresion oral se dispondra de 15
minutos, aproximadamente, por persona
estudiante.

Descripcion general:

Esta actividad de comprobacion est4d conformada de tres partes donde se le evaluard, mediante
desempefios y productos, las habilidades linglisticas: expresién oral, expresion escritay comprension
auditiva. Para esto debera responder a los enunciados derivados de los audios (los cuales escucharéa
dos veces Unicamente), participar en un escenario (situacién oral), asi como elaborar una redaccién
segun las instrucciones que se le proporcionen en el documento de procedimiento.

Indicadores

Por desempefo:
Comprensién auditiva

1. Acierta la informacion en al menos el 70% de las preguntas o situaciones planteadas.

Expresién oral

2. Cumple con el tiempo estipulado para cada interaccion de acuerdo con el documento de
procedimiento brindado.

Desarrolla la actividad en un ambiente de respeto con otras personas interlocutoras.

4. Desarrolla la conversacion con las intervenciones necesarias para fomentar la actividad, sin
monopolizar la conversacion.

5. Desarrolla el contenido en concordancia con la tematica planteada.

Evidencia apropiacion de la temética desarrollada mediante la presentacion de datos de apoyo €
informacidn relacionada.

7. Expresa ideas completas, de acuerdo con el nivel, aunque podria presentar pausas no naturales
gue por su cantidad no interfiere el proceso comunicativo.

8. Expresa ideas completas, de acuerdo con el nivel, aunque podria presentar pausas no naturales
gue por su extension no interfiere el proceso comunicativo.

9. Utiliza las reglas gramaticales establecidas, aun cuando cometa errores que por su cantidad no
interfieren con el proceso comunicativo.
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10.

Utiliza las reglas gramaticales establecidas, aun cuando cometa errores que por su relevancia no
interfieren con el proceso comunicativo.

11.

Responde a las preguntas de otras personas interlocutoras segun la tematica discutida (cuando
aplica).

12.

Utiliza el lenguaje corporal a través de postura y movimientos que contribuyen a la transmision del
mensaje desarrollado.

13.

Muestra naturalidad en la interaccion con la persona interlocutora de acuerdo con el documento de
procedimiento brindado.

14.

Establece contacto visual con la audiencia durante la interaccién, en tanto no exista una condiciéon
predeterminada que lo impida.

15.

Articula sonidos en inglés, aunque cometa errores que por su cantidad no interfieren con el
proceso comunicativo.

16.

Articula sonidos en inglés, aunque cometa errores que por su relevancia no interfieren con el
proceso comunicativo.

17.

Establece un volumen de la elocucién el cual es inteligible para todas las personas presentes en el
recinto.

18.

Utiliza vocabulario acorde con el nivel e instrucciones proporcionadas.

Por producto:

Expresion escrita

19.

La produccion fue desarrollada segun la tematica planteada en el documento de procedimiento.

20.

La produccion fue elaborada segun el tipo solicitado en el documento de procedimiento.

21.

La extension de la produccion fue realizada acorde con las instrucciones brindadas.

22.

El titulo fue elaborado acorde con las instrucciones de la actividad de comprobacion (cuando aplica).

23.

El trabajo fue presentado con orden y limpieza.

24.

La caligrafia fue presentada en el texto de una manera comprensible.

25.

Las reglas gramaticales establecidas fueron utilizadas adecuadamente, aun cuando se cometid
errores que por su cantidad no interfirieron el proceso comunicativo.

26.

Las reglas gramaticales establecidas fueron utilizadas adecuadamente, aun cuando se cometid
errores que por su relevancia no interfirieron el proceso comunicativo.

27.

La ortografia en la redaccion fue utilizada acorde con las reglas vistas en clase.

28.

La puntuacién en la redaccion fue utilizada acorde con las reglas vistas en clase.

29.

El vocabulario fue utilizado acorde con el nivel e instrucciones proporcionadas.
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Actividad de comprobacion N°2

o] Instituto
in Nacional de Instituto Nacional de Aprendizaje

Uave del Progreso Aprendizaje

Evaluacion por desempefio y producto N° 2

Nombre de la actividad de comprobacién: Descripcion de temas sobre necesidades inmediatas.

Tiempo estimado: 1 hora y 15 minutos.

Para la comprension auditiva y expresién escrital
se dispondra de 60 minutos. Se realizan con ellPosibilidades de evaluacion: 1
grupo completo.

Para la expresion oral se dispondra de 15 minutos,
aproximadamente, por persona estudiante.

Descripcion general:

Esta actividad de comprobacion esta conformada de tres partes donde se le evaluara, mediante
desempefios y productos, las habilidades lingiisticas: expresion oral, expresion escritay comprension
auditiva. Para esto debera responder a los enunciados derivados de los audios (los cuales escuchard
dos veces Unicamente), participar en un escenario (situacidn oral), asi como elaborar una redaccion
segln las instrucciones que se le proporcionen en el documento de procedimiento.

Indicadores

Por desempenio:

Comprensién auditiva

1. Acierta la informacién en al menos el 70% de las preguntas o situaciones planteadas.

Expresion oral

2. Cumple con el tiempo estipulado para cada interaccion de acuerdo con el documento de
procedimiento brindado.

3. Desarrolla la actividad en un ambiente de respeto con otras personas interlocutoras.

4. Desarrolla la conversacidon con las intervenciones necesarias para fomentar la actividad, sin
monopolizar la conversacion.

5. Desarrolla el contenido en concordancia con la tematica planteada.

6. Evidencia apropiacion de la tematica desarrollada mediante la presentacion de datos de apoyo e
informacion relacionada.

7. Expresa ideas completas, de acuerdo con el nivel, aunque podria presentar pausas no naturales que
por su cantidad no interfiere el proceso comunicativo.

8. Expresa ideas completas, de acuerdo con el nivel, aunque podria presentar pausas no naturales que
por su extensién no interfiere el proceso comunicativo.

9. Utiliza las reglas gramaticales establecidas, aun cuando cometa errores que por su cantidad no
interfieren con el proceso comunicativo.

10. Utiliza las reglas gramaticales establecidas, aun cuando cometa errores que por su relevancia no
interfieren con el proceso comunicativo.

11.Responde a las preguntas de otras personas interlocutoras segun la tematica discutida (cuando
aplica).
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12. Utiliza el lenguaje corporal a través de postura y movimientos que contribuyen a la transmisién del
mensaje desarrollado.

13. Muestra naturalidad en la interaccion con la persona interlocutora de acuerdo con el documento de
procedimiento brindado.

14. Establece contacto visual con la audiencia durante la interaccion, en tanto no exista una condicion
predeterminada que lo impida.

15. Articula sonidos en inglés, aunque cometa errores que por su cantidad no interfieren con el proceso
comunicativo.

16. Articula sonidos en inglés, aunque cometa errores que por su relevancia no interfieren con el
proceso comunicativo.

17. Establece un volumen de la elocucién el cual es inteligible para todas las personas presentes en el
recinto.

18. Utiliza vocabulario acorde con el nivel e instrucciones proporcionadas.

Por producto:

Expresidén escrita

19. La produccidn fue desarrollada segun la tematica planteada en el documento de procedimiento.

20. La produccion fue elaborada segun el tipo solicitado en el documento de procedimiento.

21. La extension de la produccion fue realizada acorde con las instrucciones de la actividad de
comprobacion.

22. Eltitulo fue elaborado acorde con las instrucciones de la actividad de comprobacién (cuando aplica).

23. El trabajo fue presentado con orden y limpieza.

24. La caligrafia fue presentada en el texto de una manera comprensible.

25. Las reglas gramaticales establecidas fueron utilizadas adecuadamente, aun cuando se cometio
errores que por su cantidad no interfirieron el proceso comunicativo.

26. Las reglas gramaticales establecidas fueron utilizadas adecuadamente, aun cuando se cometio
errores que por su relevancia no interfirieron el proceso comunicativo.

27. La ortografia en la redaccion fue utilizada acorde con las reglas vistas en clase.

28. La puntuacion en la redaccion fue utilizada acorde con las reglas vistas en clase.

29. El vocabulario fue utilizado acorde con el nivel e instrucciones proporcionadas.
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4. Gestion ambiental

El impacto que se genera en la ejecucion de un modulo en las distintas modalidades de
entrega se debe gestionar en concordancia con la Politica Ambiental Institucional y la
Guia de Buenas Practicas de Gestion Ambiental en las instituciones de educacion
superior en Costa Rica. En el siguiente cuadro se presentan acciones para la adecuada
gestion de aspectos ambientales (actividades de un proceso que tienen un impacto sobre

el ambiente) en este modulo.

Gestion ambiental

Aplicacién del inglés en situaciones cotidianas

Aspectos ambientales Acciones indicadas

1. Segregar los residuos, segun sus caracteristicas en ordinarios
valorizables o no valorizables, de acuerdo con las disposiciones
del lugar de trabajo.

e Consumo de agua y consumo | 2. Consumo de aguay consumo eléctrico responsables, de acuerdo
eléctrico responsables. con las disposiciones del lugar de trabajo.

e Generacion de residuos
solidos ordinarios.
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5. Lista de recursos didacticos parala modalidad presencial

Caédigo Und Descripcion Cant SIREMAS®
Equipos
50103 0780 2020 [Und  [Proyector de imagenes multimedia ultra portatil
50107 8290 0045 [Und  |Escritorio de metal de tres gavetas
50107 8690 0010 [Und  |Pupitre unipersonal, acolchado con espuma de uretano| 20
50107 8670 0070 |Und (F:’rlﬁarra acrilica de melanina, (portatil) de 120 cm x 240 1
50107 8670 2012 |Und Plzarra_l _para pared _ de 1200m_ X 240cm con 1
recubrimiento de melanina porcelanizada color blanco.
50105 0170 1024 Und Computadora port_a,nl similar a Pentium Core I7 1
Doceava Generacion o Superior
50104 3300 0065 [Und  [Silla ergonémica con Soporte Cervical 1
20304 0395 0003 [Und  |Cable HDMI de 3.05 Metros Marca XTEC 1
50103 0660 0105 [Und  |Juego de monitores amplificados de audio 1
50105 0755 0101 [Und  [Presentador inalambrico con puntero laser 1 X
59903 2000 0120 [Und  [Software traductor a cddigo Braile * 1 X
59903 2000 0121 [Und |Programa Jaws 17.0 * 1 X
50105 0170 1024 |Und Computadora pOI’FE,;ltH similar a Pentium Core I7 1 X
Doceava Generacion o Superior *
Materiales
29901 0340 0010 [Und  |Boligrafo azul marca corona 1 X
29903 0620 0002 [Und  |Papel bond de 75 g/m2 de 56 x 86 cm, blanco 15 X
29901 0680 0038 [Und  |Masking tape de 38 mm marca Scotch 3 m 2 X
29901 1370 0030 |Und g/lce:irl??;jor tipo frasco, no permanente para pizarra 4 X
29901 3100 0060 [Und [Tijera corriente metdlica, de 6" 152.4 mm 1 X
29903 0634 0001 [Und  |Papel para construccién de 22 a 23 x 28 a 31 cm 1 X
29903 0650 0004 (Und  |Papel periddico 48.8 g/m2 15 X
29901 11100330 [Und |Goma tipo lapiz adhesivo, de 40 grs 1 X
29905 1840 0016 [Und  [Liquido para limpiar pizarra acrilica 1 X
29903 0605 0001 |Und (Ii’r?]pel xerogréfico (fotocopiado) 75 g/m2 21.6 x 27.9 1000 X
29903 0150 0030 [Und  |Cartulina Bristol de 22 x 28 cm color celeste 5 X
29903 0150 0040 [Und  |Cartulina Bristol de 22 x 28 cm color rosado 5 X
29903 0150 0050 [Und  |Cartulina Bristol de 22 x 28 cm color verde 5 X
29903 0150 0020 [Und  |Cartulina Bristol de 22 x 28 cm color blanco 5 X
29901 0360 0065 Und Borradores para pizarra, de 130 x 50 mm, con felpa 1 X
marca de notas
29901 1140 0010 [Und  [Engrapadora corriente para grapas estandar 26/6 1 X

8 Seleccione con una “X” en la columna SIREMA, los recursos que deben solicitarse en el sistema para el
desarrollo del médulo. Los elementos que NO estén marcados se consideraran instalados en el taller,
laboratorio, aula o espacio educativo. Los recursos indicados con asterisco (*) deben ser facilitados a
la persona estudiante con baja vision o ciega, que requiera una adecuaciéon de accesibilidad visual
sujeto a autorizacion de SECODI.
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29901 1450 0001 |Und Grapas estandar nimero 26/6 (caja con 5000 1
unidades)

29901 2860 0010 [Und  [Saca grapas, metalico marca delta 1
Perforadora para escritorio de dos huecos capacidad

29901 2240 0040 |Und de 30 hojas 1

Nombre de la persona que elabord la lista: Equipo Base NSCS

6. Requerimientos de infraestructura para la modalidad presencial

a. Dimensiones del espacio educativo:

e Aula: 48 m2 (incluye 8 m2 de &reas e Por persona: 2 m?
comunes)

b. Elementos de seguridad y ergonomia:

Seguridad:
El aula debe de contar con sefiales y avisos de salud ocupacional, segun lo estipula la Norma oficial

para la utilizacién de colores en seguridad y su simbologia, Decreto N° 12715-MEIC) y el articulo 35 del
Reglamento General de Seguridad e Higiene del Trabajo.

Ademas, debe de contar con sefializacién de emergencia a lo largo de la ruta de evacuacion, pasillos,
accesos a salidas de emergencia, escaleras, descarga de escaleras, segun lo estipula el Decreto N°
12715-MEIC, las Normas Técnicas INTE 21-02-02-96, 31-07-2000 y la Norma NFPA 101.

Ergonémicos:
El aula debe contemplar el disefio de espacio de trabajo y equipo considerando las dimensiones y

movilidad del cuerpo de la persona estudiante, respetando las actividades que se desarrollen, segin lo
estipula la Norma técnica INTE 31-05-0397.

El asiento en el aula debe permitir que la persona estudiante tenga el tronco erguido, el peso del cuerpo
soportado en el brazo de la silla en la parte lateral del cuerpo y los antebrazos aproximadamente
horizontales, segun lo estipula la Norma técnica INTE 31-05-0397.

En la posicion sentado, debe existir el espacio suficiente para mover el cuerpo (cabeza, brazos, manos,
piernas y pies) y que permita:

La posicion normal y saludable que libere las piernas enteramente del peso del cuerpo.
Colocarse de tal manera que el material con que se trabaje se pueda alcanzar facilmente.
No se impida la salida de la persona estudiante en caso de un accidente.

El cambio de posicién a voluntad.

Segun lo estipula el Reglamento General de Seguridad e Higiene del Trabajo. Cap.11, articulos 83y 84
y Norma Técnica INTE 31-05-03-97.

e Se debe promover cambios en las posiciones del cuerpo de la persona estudiante para evitar la
fatiga muscular estatica, segin la Norma Técnica INTE 31-05-03-97.

Para esta temética se debe contemplar el Reglamento a la Ley 7600, Igualdad de Oportunidades para
las Personas con Discapacidad en CR Decreto N° 26831.

c. Requerimientos técnicos especiales:

e Uso de internet en general con aplicaciones como YouTube y otras, que provean situaciones
educativas y ludico-educativas que coadyuven al alcance del propésito.
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Instalaciones eléctricas:

Todas las lineas conductoras de energia dentro del aula deben estar protegidas y aisladas y en
condiciones de ofrecer la mayor seguridad, ademas estar colocadas fuera del alcance o contacto
con las personas estudiantes, seguin lo estipula el articulo 53 del Reglamento General de
Seguridad e Higiene.

Toda conexién de enchufe debe de contar con su correspondiente conexion a tierra, por medio
de un tercer terminal, segun lo estipula el articulo 62 del Reglamento General de Seguridad e
Higiene.

Las instalaciones deben poseer electricidad de 120 voltios y estar en buen estado.

Servicio de agua:

El agua para atender las necesidades del personal debe ser potable, su suministro continuo y
su presion la necesaria para resguardar un abastecimiento comodo, segun lo estipula el articulo
36 del Reglamento Higiene Industrial y la Norma Técnica INTE INTE31-09-07-97.

Iluminacion:

Para aulas sin equipo de cémputo 500 luxes, segun lo estipula la Norma Técnica INTE 31-07-
07-00.
Para aulas con equipo de computo 750 luxes, segun lo estipula la Norma Técnica INTE 31-07-
07-00.
lluminacion de emergencia. Todo edificio de uso educacional debera contar con lamparas
auténomas o balastros de emergencia que cuenten con las siguientes caracteristicas:
» Autonomia: 90 minutos, segun capitulo 7, Norma NFPA 101,
= Desempefio: 10,8 lux promedio en el inicio y 1,1 lux a lo largo de las vias medidas a
nivel del suelo, segun capitulo 7, Norma NFPA 101.
= Desempefio al final de la carga de la bateria: Promedio no menor a 6,5 lux y 0.65 lux al
final de la duracion de la iluminacion, segun capitulo 7, Norma NFPA 101.
= Ubicacién: La iluminacion de emergencia debe colocarse a lo largo de la ruta de
evacuacioén, pasillos, accesos a salidas de emergencia, escaleras, descarga de
escaleras, segun requerimiento técnico del Cuerpo de Bomberos del INS.

g. Servicios sanitarios:

El centro educativo debe estar provisto de inodoro, letrinas y mingitorios o urinarios separados
por sexo segun lo estipula el articulo 85 del Reglamento General de Seguridad e Higiene.

Se dispondra de un inodoro por cada 20 personas estudiantes y de uno por cada 15 personas
estudiantes cuando el total de éstas sea menor de 100; cuando exceda de este monto debera
instalarse un inodoro adicional por cada 28 personas estudiantes y existira por lo menos un
urinario por cada 20 estudiantes, segun lo estipula el articulo 86 del Reglamento General de
seguridad e Higiene y la Norma Técnica INTE 31-09-07-97.

Debe existir un lavamanos por cada 15 personas estudiantes, segun lo estipula el articulo 89 del
Reglamento General de Seguridad e Higiene.

Para esta tematica se debe contemplar el Reglamento a la Ley 7600, Igualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad en CR Decreto N° 26831.

h. Requerimientos de accesibilidad:

Las instalaciones para el desarrollo del servicio de capacitacion y formacion profesional
requieren de un acceso para personas con necesidades especiales de capacitacion, por lo tanto,
se debe contemplar el Reglamento a la Ley 7600, Igualdad de Oportunidades para las Personas
con Discapacidad en CR Decreto N° 26831.

Mecanismos que permitan el manejo de residuos sélidos, liquidos y gaseosos, con el fin de reducir
el impacto ambiental producto del proceso:

Segregacion de residuos (materiales) y basureros con tapa, segin lo establece la Norma
Técnica INTE 31-09-07-97, la Ley N° 8839 para la Gestion Integral de Residuos y el Decreto
NuUmero 36093-S para residuos ordinarios.
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j. Otros:
e Ventilacion:

En locales cerrados, el aire se renueva mediante ventilacién natural o artificial.
(Reglamento General de Seguridad e Higiene del Trabajo art.21 y Norma Técnica INTE 31-
08.08-97 (Ventilacién de lugares de trabajo).

La ventilacién natural sera por medio de ventanas, tragaluces abiertos directamente a patios o
al espacio publico. (Reglamento de construcciones de Ley N° 833 articulo VIII.10).

7. Fuentes de informacion

7.1. Fuentes consultadas para el disefio del médulo

Brown, N., & Huggett, K. (2019). Competency-based language education in tertiary contexts:
Curriculum design, implementation, and assessment. Studies in Self-Access Learning
Journal, 10(4), 348-362

Byram, M., & Wagner, M. (2018). The Council of Europe's Reference Framework of Competences
for Democratic Culture: Concepts, approaches, and debates. Language, Culture and
Curriculum, 31(1), 83-98.

Dearden, J. (2021). The CEFR and the assessment of language use in multilingual societies.
Language Testing, 38(1), 3-21.

Dewey, D. P., Banares, E., & Shoho, A. R. (2018). Designing a competency-based curriculum for
English language teacher education programs: A case study. TESOL Journal, 9(2), 1-17.

Hinkel, E. (2019). Teaching Academic ESL Writing: Practical Technigues in Vocabulary and
Grammar. Routledge.

Kassabgy, O., & Elsherif, H. (2022). Competency-based approach to EFL instruction: The
relationship between students' self-assessment and writing performance. System, 105,
102588.

Kremmel, B., & Schindelegger, V. (Eds.). (2021). The CEFR in Theory and Practice. John
Benjamins Publishing Company.

Li, D., & Edwards, S. (2020). A competency-based approach to ESL curriculum development: A
case study. The Canadian Modern Language Review, 76(4), 454-476.

Martinez, R., & Badia, G. (2020). A competency-based approach to language teaching: Learner
autonomy and self-assessment in the EFL classroom. System, 92, 102297.

Richards, J. C. (2018). Competence-based language teaching and curriculum development. In J.
C. Richards & A. Burns (Eds.), The Cambridge Guide to Learning English as a Second
Language. Cambridge University Press.
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"American English File" series: Latham-Koenig, C., & Oxenden, C. (2022). American English File
1 Student Book. Oxford University Press.

"English File" series: Oxenden, C., Latham-Koenig, C., & Seligson, P. (2020). English File
Intermediate Student's Book. Oxford University Press.

"Face2Face" series: Redston, C., & Cunningham, G. (2021). face2face Elementary Student's
Book. Cambridge University Press.

"Gateway" series: Spencer, D., & Mugglestone, P. (2020). Gateway A2 Student's Book. Macmillan
Education.

"Impact”" series: Eales, F., Mooney, L., & Carr, J. (2020). Impact Foundations Student Book.
McGraw-Hill Education.

"Impact" series: Eales, F., Mooney, L., & Carr, J. (2020). Impact Foundations Student Book.
McGraw-Hill Education.

"Speakout” series: Eales, F., & Oakes, S. (2021). Speakout Elementary Student's Book. Pearson
Education.

"Top Notch" series: Saslow, J., & Ascher, A. (2020). Top Notch 1 Student's Book. Pearson
Education.

"Ventures" series: Bitterlin, G., Johnson, D., Price, M., Ramirez, K., & Savage, A. (2021). Ventures
Level 1 Student's Book. Cambridge University Press.

"World English" series: Milner, R. M., & Ward, R. (2022). World English 1 Student Book. National
Geographic Learning.

"World Link" series: Stempleski, S., & Mahnke, R. (2021). World Link 1 Student Book. McGraw-
Hill Education.

7.2. Fuentes recomendadas para la ejecucion del médulo

Para estos mdodulos, se debera utilizar los recursos impresos o en formato digital facilitados por
el NSCS, asi como el material didactico creado por cada persona docente.
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8. Anexos

Documento para la persona estudiante

Este documento es un resumen de la informacién de interés para las personas
estudiantes, en este modulo. Se debe analizar y entregar fisica o digitalmente al inicio

del médulo.

Instituto
Nacional de

Aprendizaje Instituto Nacional de Aprendizaje

Nucleo de Formacion y Servicios Tecnolégicos Comercio y Servicios

Subsector Productivo Idiomas
Programa: Inglés Esencial

Informacion del modulo:
Aplicacion del inglés en situaciones cotidianas
Cédigo: CSID12011 Duracion: 150 horas

Propdsito: Desarrollar procesos de comunicacion simple sobre situaciones cotidianas y
necesidades inmediatas, haciendo uso de control gramatical y fonologico a nivel de inglés
principiante y considerando capacidades actitudinales.

Al aprobar este mdédulo, la persona estudiante sera capaz de:
1) Identificar procesos de comunicacion en temas simples y cotidianos.
2) Describir temas sobre necesidades inmediatas.

En caso de que sea un servicio No Presencial o por medio de aula virtual la persona estudiante
debera contar con:

e Equipo de computo con:

Tarjeta de video, de audio.

Salidas para parlantes y/o audifonos (audifonos con micréfono).

Camara web (preferiblemente) o una adicional al equipo.

Software para archivos PDF, multimedia y procesador de texto, navegadores,
entre otros. Anotar los softwares especificos si se requieren.

O O O O

e Servicio de Internet con un ancho de banda que permita la comunicacién.

La persona estudiante contara con diversos medios de comunicacion para que la persona
docente le aclare todas las dudas o inquietudes que surjan durante el proceso de ensefianza —
aprendizaje, tales como: correo electrénico, Centro Virtual de Formacion (foros, chat, otros),
videoconferencia, via telefénica. Si existiera algin otro medio de comunicacion para interactuar
con la persona docente, se les hara saber durante el médulo.
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‘ Evaluacioén

Tipo de
Nombre de la actividad de comprobacién Evaluacion®
D| P |C

1. Identificacion de procesos de comunicacion en temas simples y cotidianos. | X | X

2. Descripcién de temas sobre necesidades inmediatas. X | X

Este mddulo se evalla por competencias.

Aprobacién del médulo: la persona estudiante aprueba el médulo al evidenciar el logro las
evaluaciones de proceso y las actividades de comprobacién establecidas segln el reglamento
de evaluacion.

Asimismo, debe cumplir con lo establecido en el reglamento, acerca de la asistencia.

‘ Fuentes de informacion recomendadas

Para estos modulos, se debera utilizar los recursos impresos o en formato digital facilitados por
el NSCS, asi como el material didactico creado por cada persona docente.

% D= Desempeiio P= Producto C= Conocimiento
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Revision técnica curricular del médulo

Propésito: Evaluar si los elementos cumplen con los aspectos técnicos requeridos.

Irene Araya Hernandez

Vanessa Cartin Sanchez

Persona responsable del disefio:
Carlos Obando Morales

Andrey Vargas Bermudez

Fecha de la revisién: 09 de octubre de 2023

Informacion general
: Cumple Observaciones
Indicadores i :
Si | No (Utilice N.A. cuando no aplique)
1. Elnombre del médulo responde
. X N.A.
al proposito de este.
2. Las horas de ejecucion por dia
y la frecuencia recomendada
. X N.A
permiten el logro de las
actividades.
3. Los moédulos, cursos ylo
programas requisito son los X N.A

requeridos para lograr el
proposito de este médulo.

4. La prueba por suficiencia
(cuando exista) es aplicable para | NA N.A.
el propdsito del médulo.

5. La formacion profesional
(académica y técnica), asi como
experiencia en afios, indicadas en
el perfil de la persona docente
son las idoneas para la ejecucion
del modulo.

Descripcion curricular

6. Los nombres de las unidades
de aprendizaje responden a las

Nota: El perfil de la persona docente ejecutora
X esté sujeto a las directrices institucionales vigentes
al momento de la elaboracion de este documento.

. . X N.A.
capacidades procedimentales
propias de cada unidad.
7. Las capacidades
procedimentales (motrices y
cognoscitivas) cumplen con la| X N.A.

relacion de horizontalidad con
respecto a los saberes.
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Las capacidades actitudinales
(ser, convivir) fueron agregadas
segun la distribucion realizada
para el programa.

N.A.

Las capacidades
procedimentales cumplen con el
requisito de verticalidad.

N.A.

. La distribuciéon de los tiempos

propuestos para las capacidades
procedimentales, cognoscitivas,
del ser y el convivir permiten el
logro de las unidades de
aprendizaje.

N.A.

. Las actividades de

comprobacidon y los nombres
asignados responden a las
capacidades a evaluar indicadas
en la unidad de aprendizaje o
conjunto de estas.

N.A.

12.

La suma de las unidades de
aprendizaje permite el logro del
proposito del madulo.

Las evidencias de evaluacion del
logro de la CE del EC guardan
correspondencia con las
actividades de comprobacion
propuestas.

N.A.

Evaluacién
13.

N.A.

. Las evaluaciones por

desempefio, producto y
conocimiento de las unidades de
aprendizaje son congruentes con
las capacidades del hacer, saber,
Ser y convivir.

N.A.

. La cantidad de los

instrumentos de evaluacion
corresponden a las actividades de
comprobacion propuestas.

N.A.

. Los indicadores en los

instrumentos permiten evaluar las
conductas esperadas.

Otros aspectos
17.

Los aspectos ambientales
generados en la ejecucion del
mdédulo son identificados.

N.A.

N.A.

. Las acciones detalladas para la

adecuada gestion de aspectos
ambientales generados en el
modulo son acordes a la Politica
Ambiental Institucional.

N.A.
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Lista de recursos y requerimientos de infraestructura

19. Ellistado de recursos didacticos
propuestos contiene los equipos,
herramientas y materiales, asi | X N.A.
como cantidades, requeridas para
ejecutar el modulo.

20. Los requerimientos de
infraestructura cumplen con las
condiciones para ejecutar el
madulo.

21. El documento para la persona
estudiante contiene la
informacioén requerida respecto al
madulo.

22. Las fuentes recomendadas,
como referencias bibliogréaficas
de documentos impresos,
digitales y direcciones
electrénicas son pertinentes.

Si tiene sugerencias de fuentes

de informacion que no estén en el
madulo favor indicarlas.

Observaciones generales

Jeisson Picado Jiménez

Unidad Regional Brunca Firmado digitaimente

Dahiana Aguilar Arias

Unidad Regional Cartago Firmado digitalmente

Rebeca Molina Corrales

Unidad Regional Central Occidental Firmado digitalmente

Leroy Reid Vargas

Unidad Regional Central Oriental Firmado digitalmente

Raquel Pastrana Hernandez

Unidad Regional Chorotega Firmado digitalmente

Viktoria Hernandez Ortiz

Unidad Regional Heredia Firmado digitalmente

Isione Wright Benneth

Unidad Regional Huetar Caribe Firmado digitalmente
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Cristina Gutiérrez Carranza

Unidad Regional Huetar Norte Firmado digitalmente

Laura Romero Quirds

Unidad Regional Pacifico Central Firmado digitalmente

Persona Técnica que revisé el médulo™® Firma digital*

Ing. Durman Esquivel Esquivel Firmado digitalmente
Persona encargada de PPE ‘ Firma digital*

Ing. Durman Esquivel Esquivel Firmado digitalmente
Jefatura NSCS | Firma digital*

*Nota: En los casos en que se dificulte el llenado del documento en digital, se recomienda imprimirlo para
qgue las personas técnicas lo trabajen en fisico y lo firmen; posteriormente se debe escanear para
resguardar la documentacion digitalizada.

10 para efectos de firmas, una Gnica persona docente ejecutora por Unidad Regional firmara el documento.
Las firmas de las 41 personas docentes ejecutoras que participaron en las sesiones de trabajo de revision
y validacion (del 9 al 13 de octubre de 2023) estan evidenciadas en el formulario FR-GFST-79-01 Revisién
Técnica Curricular del Médulo Presencial remitido a las autoridades correspondientes como parte del
proceso de validacion y para lo que sea requerido.
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