
 

 

Escala de evaluación 
‘Actividad de evaluación 5’ 

 

 

Rubros por evaluar 

Indicadores Valor 
Puntos 

obtenidos 
Observaciones 

Entrego el trabajo como fue 
solicitado, en la fecha y hora 
indicada  

3 pts.  
 

En sus respuestas indica como 

ayudar con la calidad de vida 
de las personas colaboradoras, 
el mejoramiento de las 
condiciones de trabajo y la 

productividad, de la empresa 
indicada en el caso. 

6 pts.  

 

En sus respuestas hace énfasis en 

los 12 principios ergonómicos. 
6 pts.  

 

Trabajó en orden y con ética  1 pts.   

Total de puntos 16 pts.   
Para calcular la calificación sume los puntos obtenidos y luego aplique la fórmula: Puntos Obtenidos * 100 / Puntos totales 

 

 


