
 
 

Los cursos pueden categorizarse según se indica a continuación: 

 

Categoría curso Descripción 
Rango de 

horas 

Actualización 

Orientado a renovar las 
capacidades y conocimientos en 
una competencia laboral, 
permitiendo a las personas 
mantenerse al día en las 
tendencias del sector, 
optimizando la productividad y 
competitividad. 

18 a 120 
horas 

Complementación 

Orientado a integrar 
conocimientos de otras 
competencias que agregan valor 
al desempeño laboral. 

18 a 120 
horas 

Especialización 

Orientado a profundizar el 
dominio de los conocimientos en 
un área determinada. Según el 
área a especializar, las personas 
participantes deben cumplir con 
los requisitos de experiencia o 
certificados. 

18 a 120 
horas 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

TIPOS DE CURSOS 


