Formacion Profesional Generalidades del Modelo Curricular
del INA

g Modelo Curricular
o

éQué es el Modelo Curricular?

Documento orientador del quehacer institucional, elaborado con el propdsito de atender las

necesidades actuales y futuras del mercado y de la sociedad en general.

Enlos siguientes videos podra reforzar sobre qué es el modelo curricular del INA:

a®

Video #1 https://youtu.be/52vs8AhaKco
Video #2 https://youtu.be/70ulozx7law

1 Video #3 https://youtu.be/cfNIzKx3Ma0

Video #4 https://youtu.be/dbsolDXbywc

El Modelo Curricular se fundamenta en la necesidad institucional de:

“Fortalecer la determinacion de necesidades econdmicas y sociales a nivel nacional,
que permitan generar servicios de capacitacion, certificacion y formacion profesional
oportunos, innovadores, pertinentes, flexibles. Ademds de consolidar los procesos de
administracion curricular y evaluacion curricular, como aspectos primordiales para la

toma de decisiones y el mejoramiento continuo”.
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La representacion esquematica del Modelo Curricular se presenta a continuacién:

Partes de la ilustracion del modelo
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Importancia para el INA de aplicar este nuevo Modelo Curricular

Para que todos los niveles de la institucion, desde la Autoridad y Administracién Superior, hasta
los niveles operativos orienten sus decisiones en materia de formacion profesional, en funcién

de los fundamentos legales, conceptuales y filosoéficos establecidos en el Modelo.

Enfoque Curricular
adoptado por el INA

i ...el enfoque basado en i‘
competencias, el cual vincula al

sector educativo con el sector
productivo, coadyuvando con ello a
la empleabilidad de las personas y el

incremento de la competitividad
|I empresarial y del pais. !
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Fundamentos del Modelo Curricular

El modelo se nutre de:

AN Koo I [0V  E| Paradigma de la Complejidad: Al ser humano como auténomo
e individual capaz de establecer relaciones con el ambiente,
poseer aptitudes para aprender, inventiva y creatividad que
integre el mundo natural y social y la facultad de tomar
decisiones.

Definen los principios y
valores que sustentan
los servicios
institucionales, segun la
][RI N6 [ AYEWAEWAN  Humanismo: Enfoca la educacion hacia la persona, de manera
que sea ella misma evaluadora y guie su propia experiencia a

La persona: centro del X -
través del proceso de aprendizaje.

proceso educativo y

sujeto transformador

de la sociedad, en la El Constructivismo social: Propone como medio para el desarrollo
cual se plantea: de las capacidades e intereses, la interaccion social y las
experiencias compartidas.

El racionalismo: Plantea la razdn y la objetividad como principio
para el desarrollo del conocimiento.

De forma complementaria, el Modelo considerada diversas disciplinas enfatizando en los
aspectos siguientes:

- El desarrollo humano desde la perspectiva cultural, social e
histdrica.

- Plantea la importancia de comprender y propiciar el proceso de
ensefianza-aprendizaje en funcion de las caracteristicas
particulares de cada persona.

- Contextualizar los aportes socioculturales y las relaciones que se
establecen entre la demanda social y el proceso curricular.

- Considera al ser humano en el marco de la sociedad a la que
pertenece, como hacedor de cultura y, al mismo tiempo, como
producto de ésta.
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FUENTES DEL
CURRICULO

estas fuentes aportan la
informacion requerida
para su incorporacion en
contenidos curriculares.
Considera elementos de
cultura sistematizada y
cotidiana, asi como las
necesidades y
expectativas sociales e
intereses de las
personas de forma
individual y de la

sociedad en su conjunto.
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El Modelo caracteriza y organiza sus elementos curriculares, bajo un
enfoque por competencias el cual vincula al sector educativo con el
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sector productivo, coadyuvando con ello a la empleabilidad de las
personas y el incremento de la competitividad. En otras palabras, es
la capacidad que una persona posee para desempeiiar una actividad
productiva en escenarios laborales, para lo cual emplea diferentes
recursos bajo ciertas condiciones, que aseguran la calidad en el logro
de los resultados.

Incorpora un enfoque pedagdgico que aprovecha las oportunidades
que ofrece el curriculo, incorporando en los procesos de disefio,
desarrollo, evaluacién y administracion curricular, determinados
aprendizajes para la vida, integradores y significativos, dirigidos al
mejoramiento de la calidad de vida individual y social. Es de caracter
holistico, axioldgico, interdisciplinario y contextualizado; siendo
estos conceptos inherentes a la transversalidad del enfoque por
competencias.

Aprendizaje




Sistémico

ePara que el Modelo tenga vigencia
en el tiempo y constituya un
proceso de mejora continua, es
imperativa la realimentacion, que
garantice calidad comountodoya
la vez, para cada una de las partes
que lo integran.
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PRINCIPALES CARACTERISTICAS DEL MODELO CURRICULAR

Sistematico

eEstructura coherente, ordenaday
organizada, que plantea los
procesos institucionales y la
metodologia general que orienta su
Operacionalizacidn.

Oportuno

eprovee soluciones curriculares a las
necesidades de capacitaciony
Formacién Profesional en el
momento que lo requieran los
sectores productivos, instituciones
y la poblacién en general.

Flexible

eel Modelo puede adoptar
diferentes estrategias para
garantizar que los SCFP se adecuen
a las necesidades y requerimientos
de los sectores productivos y de las
personas usuarias, en relacién a
investigacion, disefio,
administracién y evaluacion.

Pertinente

eSe refiere a SCFP adecuados y
relevantes para satisfacer de forma
precisa las necesidades y
requerimientos que el mercado
laboral demanda en un momento u
ocasion determinada.

Instituto

Innovador

ePermite la creacién de productos o
la modificacidn de los existentes
para responder con valor agregado
a los nuevos requerimientos del
dindmico mercado laboral.
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* En los siguientes videos se explican las caracteristicas del Modelo Curricular:

. Video #5 https://youtu.be/MVvzzl4K19U
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Video #6 https://youtu.be/GSudbBN7WpA

Video #7 https://youtu.be/OW8ZuFjvzUM

Video #8 https://youtu.be/gobvkefSyRg

Video #9 https://youtu.be/vwA9EN2P964

Video #10 https://youtu.be/J-60LidzfS8
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DESCRIPCION DE LOS PROCESOS

Los procesos que incluye el Modelo Curricular son:

@ - 2
INVESTIGACION
¢ Se enfoca en identificar las necesidades de capacitacidn, certificacion y
formacidn profesional, desde la perspectiva cualitativa, cuantitativa y
mixta.
A

DISENO CURRICULAR

ADMINISTRACION CURRICULAR

EVALUACION CURRICULAR

=
EYALUAR @
A=
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