
 

 

Caso demostrativo No.2 

1. Para crear  la  provisión se determina una tasa porcentual de vacaciones y después se 

aplica el monto de la planilla. 

 

Detalle Total 

Días del año 365 

Menos: domingos 52 

Feriados pagados 6 

Vacaciones 12 días , es igual a  12/295 = 4.07% 

Total 70 

Días hábiles 295 

Días efectivos 295 días  

Importe vacaciones   ₵1050.000,00 por 4.07%   igual 

 ₵ 42.735,00 

 


